Lo dice il “Rapporto Cuneo” della Camera di Commercio: +190% gli iscritti alla mobilita

Mondovi: in un anno 130 persone
hanno perso il posto di lavoro

MONDOVI' — Nel 2013, a Mon-
dovi, ci sono stati 197 nuavi Iscritti
alla mobilita. Erano stati 68 nel-
l'anno precedente: in altre parole
¢'é stato un incremento del 190 per
cento di lavoratori che, in difficolta
occupazionale, sono ricorsi all’am-
mortizzatore sociale perché hanno
persa il posto di lavora. Un numero
imporante, ricavalo dal "Rapporto
Cuneo”, reso noto dalla Camera di
commercio lunedi 9 giugno, in oc-
casione della “12* Giornata dell'E-
conomia®. E' il documento della
Camera di Commercio (sulla base
del dati di Unioncamere) che pre-
santa un'analisi approfondita del-
l'economia provinciale in un
periodo che continua a condizio-
nare | mercati e resiste a una ri-
presa preannunciata da tempo, ma
non ancora chiara all'orizzonte.
“Luci @ ombre del 2013, infati, ha

cora di pid per il Monregalese e la
sua citta di riferimanto, soprattutto
per quanto riguarda la voce "occu-
paziona®,

Il confronto del ricorso alla mobi-
lita con altre citta della “"Granda”
s0n0 impietose: Alba +17%, Cuneo
+15%, Fossano -38%, Saluzzo -
12%. La mabilita & uno degli stru-
menti  previsti dalla legge (i
cosiddatti ammortizzatori sociali)
per rendere meno drammatiche l&
conseguenze della perdita del la-
voro. A differenza della Cassa inte-
grazione guadagni (Cig), Infatti, la
mobilith non & alternativa al licen-
ziamenio, ma lo presuppone. In
particolare, con la procedura di mo-
bilita lo Stato offre, a determinate
condizioni, un economico
ai lavoratori licenziati e attiva | mec-
caniemi necessarl per favorirne la

dichiarato il presidente dell’'ante ca-

merale Ferruccio Dardanello. An-

roccupazions.

Glanni Scarpace
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'Mondovi: in un anno persi 130 posti di lavoro

A soffrire di pid in questo
senso sono il comparto ali-
mentare (+253% a livello pro-
vinciale), e i Servizi alle

imprese (+200).

«Lg difficolta e le crisi di
aziende come la Monle Re-
gale & la Sl Pasta possono

spiegare la maggior parte dei
numerl della mobilita nel
2013 a Mondovi - splega
Marco Ricciardi, segretario

provinciale della Cgil -. Pur-
troppo non siamo in presenza
di segni di ripresa, se non per
quelle aziende che fanno ex-
port @ possibilmente in am-
bito extrasuropeo. Questo
vale per Mondovi come per
tutta la "Granda”, Non siamo
tuori dalla crisi che nel Mon-
;3&19&9. oagi, sl sente di

Parrebbe pil confortante,
invece, il confronto tra 2012 e
2013 per quanto riguarda il ri-
corso alla Cassa integrazione
in deroga (di solito aziende
che non superana | 15 dipen-
denti): a Mondovi sono state
chieste 300 mila ore in meno
rispetto al 2012 (da 607 mila
a 380 mila, pari a -37,3%).

A Mondovi si conlanc 2488
imprese registrate, 572 sono
nel settore delle costruzieni,
372 legate all'agricoltura, 233
manufatturiere.

La Granda, area subalpina

che megllo ha resistito alle
difficolta, vede ulteriormente
ridursi i livelli occupazionali,
con la disoccupazione che
raggiunge il 6,9% e il tasso di
ione che, dal 67,1%
del 2012, approda al 65,9%.
Se i dati generali possono,
in qualche modo, spegnere
gli entusiasmi, una boccata di
sparanza viene dall'analisi
che Giuseppe Tardivo, ordi-
nario di economia e direzione
delle imprese all'Universita di
Torino fa della situazione: il
“modello Cuneo®, apprezzato
per le sua caratterisliche di
vitalita, capacita di diversifi-
cazione, Nessibilita & ottimiz-
zazione dei risultati, tanto da
essera ritenuto unico nel con-
testo italiano, & “adegualo a
fronteggiare le sfide della gho-
balizzazione dai marcati e
dell'accelerazione del pro-
gresso economico”.
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